
 
Trainee Recruiting (m/w/d)  

 

 
 

Du suchst einen Arbeitgeber, bei dem Du Deine fachlichen und persönlichen Kompetenzen weiterentwickeln 
kannst? Dann suchen wir Dich! Wer sind wir? - Wir sind die top itservices AG: kompetent. persönlich. initiativ. Was 
machen wir? – Wir beraten Unternehmen ganzheitlich in ihren IT-Projekten und unterstützen sie durch die 
professionelle Vermittlung von Fach- und Führungskräften bei der optimalen Besetzung ihrer IT-Vakanzen. Warum 
sind wir besonders? – Wir sind der Best Place2Grow und bieten Dir als ambitioniertem Mitarbeiter die Möglichkeit, 
Deine Karriere aktiv mitzugestalten. 

 

Unser Team in der Stadt mit K freut sich auf Deine Unterstützung met Hätz un Siel.  
Nutze die Homeoffice-Option: Wir bieten Dir größtmögliche Flexibilität. Create your own work-life! 
 

Deine Aufgaben  

 

➢ Rekrutiere für aktuelle Vakanzen unserer Kunden die passenden IT-Experten  

➢ Du gestaltest aussagekräftige Stellenanzeigen, identifizierst und kontaktierst potenzielle Kandidaten und 
führst Telefoninterviews  

➢ Erstelle Expertenprofile zum Versand an unsere Kunden  

➢ Betreue unsere Experten im gesamten Recruitingprozess, vom ersten Telefonat bis hin zur finalen 
Vertragsunterschrift 

 

Dein Profil  

 

➢ Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftspsychologie, 
Wirtschaftswissenschaften, Personalmanagement oder einer vergleichbaren Studienrichtung 

➢ Du begeisterst Dich für IT Themen und bezeichnest Dich selbst als erfolgsorientiert 

➢ Es macht Dir Spaß mit Deiner positiven Ausstrahlung im telefonischen und persönlichen 
Kandidatenkontakt zu stehen 

➢ Verhandlungssichere Sprachkenntnisse in Deutsch sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
runden Dein Profil ab 

 

Deine Chance  

 

➢ Finde mit unserem 12-monatigen Traineeprogramm den perfekten Berufseinstieg in unbefristeter 
Festanstellung mit einem ungedeckelten Provisionsmodell 

➢ Vielseitige Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten durch unsere interne Academy: Profitiere von 
Hospitationen, einem individuellen Einarbeitungsplan und einem persönlichen Coaching 

➢ Nutze die Homeoffice-Option und profitiere von unseren Corporate Benefits   

➢ Unser Team in der Stadt mit K freut sich auf Deine Unterstützung met Hätz un Siel 

 

Interesse? 

 

Erkennst Du Dich wieder? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Bitte sende uns hierfür Deinen aktuellen 
Lebenslauf sowie Zeugnisse zu. Erste Informationswünsche und Fragen beantwortet Dir Frau Aylin Bauer gern 
telefonisch unter +49 221 272649-53. Wir freuen uns bald von Dir zu hören! 


